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Cuprinsul prezentarii;

1. Factori implicati si rolul acestora in mentinerea
sanatatii in mediul rural

« Dispensarul medical si echipa medicala: medicul de familie si
asistentele medicale

« Autoritatile locale

 Angajatorii i sanatatea ocupationala

 Populatia

2. Concluzii
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Dispensarul medical si echipa medicala (medicul
de familie, asistentele medicale)

« Putem da exemplu de comune in care exista Centre de
Permanenta: Com. Manastirea -Jud. Calarasi, Comuna Floresti —
Stoenesti-jud. Giurgiu, Com. Brebu-Jud. Prahova

« Cadotare, dispensarele au echipamentele gi resursele de baza,
existand nevoia de Tmbunatatire a dotarilor, medicii de familie cu
care s-a stat de vorba mentionand faptul ca activitatea este
predominant curativa pentru cea preventiva neexistand resurse
necesare si nici cerere din partea populatiel, acest lucru
reflectand nevoia de informare a acesteia pe subiecte de
preventie cum ar fi: nutrifie sanatoasa, prevenirea bolilor cronice,
fumat, alcool.
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Autoritatile locale

* Reprezentantii autoritatilor locale cu care s-a discutat
in faza de cercetare au mentionat faptul ca, desi exista
proiecte la nivel local, acestea vizeaza mai mult partea
de infrastructura, aspectele legate de sanatate nefind
concretizate in vreun proiect desi nevoia exista la
nivelul comunelor de a sprijini activitatea medicala de
baza cu alte initiative.
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Angajatorii

— Managerii nu au suficiente informatii legate de: gestionarea
resurselor umane, promovarea sanatatii la locul de munca,
reglementari Tn domeniul sanatatii si securitatii in munca. De
asemenea, manifesta un interes scazut fata de acestea.

— Exista un interes scazut al angajatorilor privind sanatatea si
securitatea la locul de munca, cauza fiind Tn principal,
asocierea acestora cu mediul de lucru periculos.
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Sanatatea ocupationala
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Morbiditatea profesionala

Al Total Total - * 1-3% din totalul cazurilor la
cazuri noi cazuri noi nive| nationa|
la nivel n _ o _
IELEIEL ggr'CU'tur  majoritatea cazurilor sunt
2005 1002 8 0,8 imbolnaviri ale aparatului

respirator ca urmare a
expunerii la pulberi vegetale
2007 1353 12 0.9 si ale aparatului musculo

scheletal, ca urmare a

2006 910 19 2

2 1266 | 9 3 suprasolicitarii fizice
2009 1366 29 2,1 « cele mali expuse profesi
sunt: agricultor si mecanic
2010 1065 10 0,9 .
agricol.
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Sanatatea si securitatea in munca este un concept
modern, care reprezinta produsul valorilor individuale si de
grup, al atitudinilor, competentelor ce determina angajarea,

stilul si eficienta masurilor de sanatate si securitate in

munca. O buna cultura a sanatatii si securitatii muncii la
nivelul unei societati se caracterizeaza prin comunicare
bazata pe incredere reciproca, perceptie comuna a
importantei sanatatii, a securitatii muncii si a eficacitatii
masurilor de preventie.

k Dezvoltarea Resurselor Umane
‘ () in Comunitati Rurale




AAAAAAAA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013. “Investeste in oameni!"

Populatia (1)

« Asistam la fenomenul de imbatranire a populatiei

« Acrescut numarul de boli cronice: boli
cardiovasculare, boli respiratorii, TBC, diabet, cancer,
in special asociate cu varsta inaintata.

 Populatia este interesata de servicille medicale
curative, “doar la nevoie”: retete, consultatii pasive,
tratament.
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Populatia (2)

 Se doreste ca medicul de familie sa fie
mai implicat in problemele comunitatii

« Se simte lipsa medicilor specialisti, de
multe ori bolnavii se deplaseaza la
orasele din vecinatate.
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Populatia (3)

« S-au identificat probleme de sanatate
publica: resurse financiare putine — de aici
nevola de a primi consultatii si tratamente
gratuite

« Se simte nevoia de informare cu privire la
diferite subliecte: comportamente
sanogene la nivelul comunitatii.
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Populatia (4)

* Probleme in comunitati: gunoiul, poluarea,
zgomotul Tn unele comune, lipsa locurilor de
munca, pe care respondentii au asociat-o cu
afectarea starii de sanatate

* Probleme privind canalizarea, aprovizionarea cu
apa potabila, reteaua de gaze, starea drumurilor.
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* Cresterea numarului de dispensare, o dotare
corespunzatoare a acestora

* Medici specialisti in comunitate, servicii de
specialitate diversificate, stomatologice,
mediatori sanitari In comunitatile de rromi

» Realizarea unor proiecte de prevenire s
control a bolilor cronice —populatia
imbatranita.
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Sanatate axata pe preventie

 Informarea populatiei privind promovarea unor
comportamente sanogene privind consumul de alcool,
fumatul, educatia sexuala

« Educatia privind o alimentatie sanatoasa, echilibrata,
pentru un stil de viata sanatos .
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In domeniul securitatii In munca

* Nevoia de informare: cursuri de prim ajutor, prevenirea durerilor de
spate, igiena la locul de munca

 Realizarea de parteneriate de sanatate si securitate in munca in
mediul rural: angajatori, medici gi consiliul local

* Prevenirea accidentelor de munca (ex. prelucrarea lemnului)
« Echipamente de protectie: dotare, purtare, intretinerea acestora
« Calificare-instruire
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In domeniul s&natatii in munca

* Asigurarea cu medici specialisti de medicina muncii

« Efectuarea serviciilor medicale preventive (la angajare,
de adaptare, periodice si la reluarea muncii)

* Necesitatea perceperii de catre angajatori, dar si de
catre angajati a importantei examenelor medicale

profilactice (expunerea la agenti fizici, chimici, stresul la
locul de munca).
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Serviclile de medicina muncii

 Diferite in diverse sectoare de activitate, axate
pe riscurile de expunere;

e Necesare, deoarece un muncitor sanatos are o
productivitate mai ridicata;

* Includ educatia si promovarea sanatatii la
locul de munca.
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Munca in echipa pliridisciplinara prin
implicarea tuturor partilor (angajatori,
angajati, specialisti de medicina muncii,

autoritati publice locale) in realizarea

sanatatii si securitatii in munca este factorul
cheie al eficientizarii acestui concept.
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* Va multumesc
pentru atentie!

Dezvoltarea Resurselor Umane
in Comunitati Rurale




